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NOPSIOK
JOCTYNA NEAATOrHHECKHX PAGOTHHKOB K HH(POPMAIHOHNO-
TEEKOMMYHHKALHORHBIM CETAM # 5a3aM TAHHBLX, YICHBIM I
METOMYECKIM MATEPHAIAM, MATEPHATHHO-TEXHIECKUM CPECTBAM
ofecienenus 00pa30BATELHOI AeSTETLHOCTH
1. OGume nooxenns.

1.1, st Tlopaok paspaGoTas B cooTseTcTii ¢ nynkTon 7 uacti 3 cratsi 47
Deseparsnoro 3akona Ne 273-3 «OG oGpasomasii & Pocenticxoit Genepaunin o1 29.12.2012,
TMonoentier «OG ABTOMATHMPOBANHON OGPAGOTKE NMEPCOHATHHEIX NGHHBIX YHACTHHKOB
OGPIIOBATENLHOID NPOLLECEA MYNHILILIPHOTO KATEHHOTO 00HIEO0PAIOBITE b HOTO YHPEACHHA
«Tiruckan ocroBNas obileoOpasoBaTETbHAS KoMy, Yeranon MKOY «Twrmexas OOIID
(aniee 0 TekeTy — YapekaeHie) ¢ UeTbio PeriaMeTAINH TOPSAKA JOCTYIA NEIArOrHHeckHX
PAGOTHIKOR K MH(OPMALIHOHHO-TE/ICKOMMYRHKAIHONNAIM CETAM 1 GA3AN ARHHBLX, YSCOHbM 1
MCTOINYCCKIN  MATCHATAM,  MTCDHATHHO-TEXHIWECKIM  CpEACTBaN  obeeneneni
OOPAIORATCILHON  JCATETBHOCTH, HCOONOMNMMIN TR  KAMCCTRGHHOTO  OCYIECTRICHHA
TEAroruuecKoil, HAYHHOMH i HCCIEI0BATELCKOMN JEATEILHOCTH.

12. JOeTyn negaroriiccKiX paGOTHMKOR K  BMIICTIEPCTHCICHHBM Pecypeas
oficcnewnpaeTcs B NETAX  KAMCCTBCHHOTO OCYMECTATCHNS OOPAIOBATENSHOR W itHON
pross——

2. THOpSAOK A0CTYIA K HI(OPMALNOHHO-TETEKOMMY HIKALHOUNLIM CETHM

2.1. JloeTyn neaaroroB K MHGOPMALHOHHO-TENEKOMMYHHKAIHONHOM cetit MiTepHer B
VUpeRICHHH OCYMIECTRIAETCH € NEPCONATBHMIX KOMIBIOTEpOn (HOYTOYKOB, MIAHIIETHBIX
KOMIILIOTEPOB 1 TOMY NOIOGHBIX), NOAKTIOMEHHAIX K cetit Mutepher, Ges orpanmvenns
Bpeventt i noTpeGienHoro Tpadika.

2.2, JIA A0CTYIA K MAGOPMALIOHO-TEIEKONMYHUKAHOHHEN CETAM B YUPEACHIN
1eAArOrHUECKOMY PAGOTHHKY MOTYT NPEAOCTABIATECA MACHTHOHKAUHOHNEIE AaRHbIE (TOTHH 1
napoms / yaerias samwcs / snextpommui Kmow u apyrie). Tlperocranrenue zocryna
OcylecTRIeTCs  yuiTeneM HHQOPMATHKH | 3aMECTHTENeM IMPEKTODA 1O yueGHo-
BocmiratemHORN paGoTe.

3. Topsuok AoeTyma K Gasam AammbIX

3.1, Menarormiecki  paOTHAKEM oDCCTETHBACTCR JOCTYN K  CAYIOUMM
SCKTPORHEIM Ga3as AAHHEIX:

- kpacpas  unQOpMALMONNAA  ABTOMATICHPOBANHES  CHCTEMA  YIpABTCHHA
obpasopanient (zanee - KMACYO),

- Onapemste e Kpaciospss;

- onexTpoRMEIe pecypest HayuHoli GuGnwoTeKn COY;

- HHGOPMAHONHEIE CIPASOUHHIE CHETEME,

- MoMCKORBie CHETENH.

32, JlocTym menarormdeckux PpaGOTHHKOB K  BLUUCNEPEUHCICHHEM —PECYpeasm
OfecnieunBacTcs B UEIAX  KAMECTBCHHOTO OCYMECTATCHN OGPAOBTNSHON 1 WOl
ATENBHOCTH, IpeyCMOTperHOl YCTaBom Y apeAICHIS,






	


3.3. Доступ к базе данных КИАСУО имеют педагогические работники, ответственные за внесение в нее данных и изменение данных, относящихся к участникам образовательного процесса и Учреждению, назначенные приказом директора.

3.4. Доступ к базе данных «Одаренные дети Красноярья» имеют педагогические работники, ответственные за внесение в нее данных и изменение данных, относящихся к участникам образовательного процесса и Учреждению, назначенные приказом Учреждения. Все остальные педагогические работники имеют право доступа к ресурсам официального сайта «Одаренные дети Красноярья».

3.5. Педагогические работники имеют  доступ к электронным ресурсам научной библиотеки СФУ.

3.6. Настоящий Порядок доводится директором Учреждения до сведения педагогических работников при приеме их на работу.

4.Порядок доступа к учебным и методическим материалам 
4.1 Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте Учреждения, находятся в открытом доступе.

4.2 Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное пользование учебные и методические материалы, находящиеся в библиотеке Учреждения.

4.3 Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических материалов, находящихся в библиотеке, осуществляется библиотекарем.

4.4. Срок, на который выдаются учебные и методические материалы, определяется библиотекарем.

4.5 Выдача педагогическому работнику и сдача им учебных и методических материалов фиксируются в журнале.

4.6. При получении учебных и методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию.
5. Порядок доступа к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности

5.1. Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется:

–       без ограничения к учебным кабинетам, мастерским, спортивному залу и иным помещениям и местам проведения занятий во время, определенное в расписании занятий, по согласованию с работником, ответственным за это помещение;          
5.2. Использование движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности (проекторы и т.п.) осуществляется по согласованию с лицом, ответственным за сохранность и правильное использование соответствующих средств.

5.3. Выдача педагогическому работнику и сдача им движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности согласовывается с лицом, ответственным за сохранность и правильное использование соответствующих средств.
5.4. Для копирования или тиражирования учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться МФУ (принтер). 

5.5. Накопители информации (CD-диски, флеш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ.

6. Заключительные положения

6.1. Срок действия положения не ограничен. 

6.2. При изменении законодательства в акт вносятся изменения в установленном законом порядке.
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